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1 Introdugdo

O Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pablicos de Alegre/ES, IPASMA, é constituido
na forma da legislacdo pertinente em vigor, com cardter ndo econdmico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Sua funcio é administrar e executar a previdéncia social
dos servidores, conforme estabelece as Leis n? 2.812 e 2.8 13, ambas de 12 de fevereiro de 2007 e
a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, que contém as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores
do plano de beneficio administrado pelo Regime Préprio de Previdéncia Social Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Alegre — IPASMA. A presente Politica de Investimentos
(P.1.) foi discutida e aprovada pelo Conselho deliberativo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia

do Municipio de Alegre na reunido extraordindria ne 002/2023, que ocorreu em 06/04/2023,

2 Definicdes

Ente Federativo: Municipio de Alegre, Estado do Espirito Santo.

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Alegre — [PASMA

CNPJ: 05.269.863/0001-82.

Meta de Retorno Esperada: Variacdo do IPCA, acrescido da taxa de 4,93% (quatro virgula noventa
e trés por cento) ao ano.

Categoria do Investidor; Geral
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3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e pardmetros estabelecidos nesta Politica de Investimentos
buscam garantir, ac longo do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes
ao equilibrio entre ativos e passivos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de
Alegre — IPASMA, bem como procuram evitar a exposicdo excessiva a riscos através de critérios
estabelecidos.

Esta Politica de Investimentos entrara em vigor em 01 de janeiro de 2023. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de
janeiro a dezembro de 2023.

O referido documento estd de acordo com a Resolucio CMN ne 4.963/2021 e a Portaria
MTP n2 1.467/2022 que dispdem sobre as aplicacdes dos recursos financeiros dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem
como estabelece os pardmetros minimos para as alocacdes de recursos e limites utilizados, sejam
eles de concentrac@o por veiculo, emissor e ou segmento; o modelo de gestdo a ser utilizado; a
meta de rentzabilidade perseguida e seus acompanhamentos.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o apregamento dos
ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonincia com as defini¢des constantes na
Resolucdo CMN n® 4.963/2021 e na Portaria MTP ne 1.467/2022,

Em havendo mudangas na legislagio que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de Investimentos e os seus
procedimentos serdo alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou
exposicdo desnecesséria a riscos, conforme definicBes constantes na Resolugdo CMIN ne
4.963/2021 e na Portaria MTP n? 1.467/2022. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano
de adequacdo, com critérios e prazos para a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os
interesses do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Alegre — IPASMA, desde que

este plano ndo seja contrério ao arcabouco legal constituido.
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Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposicoes
transitorias da nova legislagdo for excedido, o Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio
de Alegre — IPASMA, devera comunicar oficialmente a Secretaria de Previdéncia do Ministério do

Trabalho e Previdéncia.
4 Gestdo Previdenciaria (Pré Gest3o)

A adogao das melhores préticas de Gestdo Previdenciaria, de acordo com a Portaria MTP
n? 1.467/2022 e o Manual do Pré-Gestdo versdo 3.3/22, tem por objetivo incentivar o nstituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Alegre — IPASMA a adotar melhores praticas de gestdo
previdencidria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia no
relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adogdo garantird que os envolvidos no
processo decisorio de alocac@o dos recursos garantidores cumpram seus codigos de conduta
preacordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos, a
elaboracdo da Politica de Investimentos, que deve submeté-la para aprovacio ao Conselho de
Administragdo, o agente superior nas definicdes das politicas e das estratégias gerais da
Instituicdo.

Ainda de acordo com os normativos, este documento estabelece os principios e as
diretrizes a serem seguidas na gestdo dos recursos garantidores correspondentes as reservas
técnicas, fundos e provisbes, sob a administragdo deste Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio de Alegre ~ IPASMA, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial, e a
solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas s8c complementares, isto &, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislagdo aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observéd-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste

documento.
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